
Bantu-Erziehung

Schwarze sorters afrikaans und englisch
so !omen, daB sie sich „in europiiischen
Kreisen verstandigen, miindBche und
schiiftliche Befehle begreifen und eine
einfache Konversation mit Europliem
iiber ihre Admit fiihren kiiimere, be-
stinmste der Chefplaner der Bamu-Erzie.'
hung und spiitere sadafnianische
Mi 'nisterpriisident Dr. H. F. Vet-woad
anfangs der fiithiger Jahre. Denn
der Gemeinschaft mit Eumpiiern gibt es
fiir Bantus keinen Platz °Indus% be-
stimmter Foimen der Admit".

(Oxford Hisiory of South Africa, II. Oxford 1971. S 225)

Mitgliedern der universitaren Lehrktirper waren im
Jahre 1981 nur 1337 Personen Schwarze, Mischlinge
oder Asiaten.

Diese Zahlen sind Zeichen dafUr, in welch geringem
Masse die Schwarzen an wichtigen FUhrungsaufgaben
in Handel, Industrie, Verwaltung und anderen
Diensten beteiligt sind. Angesichts der sehr hohen
Industrialisierung dieses Landes dUrften die da-
raus resultierenden Folgen keinem ein Geheimnis
sein.

Wollte man, als Kuriosum, sUdafrikanische Reali-
tat auf beispielsweise luxemburgische Verhaltnisse
umlagern, so mUte man sich vorstellen, in Luxem-
burg gabe es Kindergarten nur fUr den Nachwuchs
von Beziehern eines Jahreseinkommens von Uber
4 Millionen Franken. Oder nur Kinder mit blauen

Augen und blonden Haaren dUrften kostenros ge-
pflegte und bestens ausgestattete Schulen besu-
chen, und alle anderen wUrden mit leeren Baracken
abgespeist und mUssten dafUr auch noch bezahlen.

Ganz zu schweigen von der inhaltlichen Orientie-
rung des Schulunterrichts: Schwarze Kinder lernen
die Geschichte ihres Landes aus der Sicht der sie
unterdrUckenden We9en, usw.

Die gegenwartige Gestalt des Bildungssystems, ein-
mal im Kontext der sie umfangenden Gesellschafts-
form befasst, ist die verteufelt konsequente Aus-
formung der Idee der getrennten Entwicklung und
wurde in ihren wesentlichen ZUgen schon 1953 ge-
setzlich fixiert. Klassentrennung, Arbeitsteilung
und jene eigentUmliche Herrscher-Knecht-Beziehung
wird hier zur bitteren Karikatur einer kapitali-
stischen Denkweise als solcher.

Schule wird in SUdafrika mehr denn anderswo, nicht
als allgemeiner Erziehungsort zum Wissen und zur
intellektuellen Selbststandigkeit verstanden, son-
dern gedeiht als Ort der Schaffung einer bevorzug-
ten weissen Minderheit gegenUber einer in allen
Hinsichten ausgepflUgten schwarzen Mehrheit, die
zum Arbeitstier abgewUrdigt keiner rechtlichen
Gleichheit bedarf. Wo einer diese Rechte anfragt,
wird ihm kommunistisches Gedankengut angelastet
und er wird zum Freiwild einer blindwUtigen Re-
pression, der als einzige Gegenreaktion nur harte
Gewalt ansteht.

Augenblicklich scheint die Schachpartie in Patt-
stellung fUr den schwarzen Gegner. Die Einigung
auf ein Remis verbleibt im Bereiche des Wiglichen,
es bedUrfe dazu einer Umstellung der Figuren, ei-
ner gegenseitigen Wertschatzung der beiden Spieler,
eines Umdenkens vor allem seitens des beharrlichen
Weissen, der, sollte es je zu einem gewaltsamen
Umsturz seiner drUckenden Machtstellung kommen,
gefahrlich den KUrzeren ziehen wird.

M. K.

Ausbeutung
der schwarzen Arbeitskraft

"SUdafrika ist ein phantastisches Land. Als
ich hierher kam standen mir alle TUren offen.
Ich verdiene sehr gut, habe alle Freiheiten,
die ich mir nur wUnschen kann."

Frage an denselben Mann, der vor einigen Jahren
aus Europa nach SUdafrika einwanderte: Wichten
Sie auch als Schwarzer hier leben?" - "Nein!"

Ober diese klare Antwort brauchen wir uns kei-
neswegs zu wundern, denn es gibt kaum ein
anderes Land, das durch so extreme Ungleichhei-
ten gekennzeichnet ist als SUdafrika. Als Weisser
hat man alle Freiheiten, Rechte und Lebenschan-
cen. Als Weisser ist man "Quelqu'un", als
Schwarzer ist man ein Nichts. Ein Weisser ver-
dient fUr gleiche Arbeit 7 bis 15 mal mehr als
ein Afrikaner. Als Weisser verrichte ich nur
"saubere" Arbeit, als Schwarzer tue ich nur
Drecksarbeit. Weisse leben demnach sehr anstan-
dig, Schwarze jedoch unter dem Existenzminimum.
Die Weissen haben in SUdafrika ein Apartheid-
system geschaffen, das ihnen ermdglicht,der Mas-

se der schwarzen BevOlkerung Lebens-und Arbeits-
bedingungenaufzuerlegen und sie standig zu kon-
trollieren.

Bereits die ersten Einwanderer betrachteten die
schwarzen Eingeborenen als ihre Untergebenen,
die sie zu Uberwachen hatten, die fUr sie die
schmutzige Handarbeit zu erledigen hatten und
die sie schamlos ausnutzen durften. Dieses Ver-
halten und Denken der weissen BevOlkerung lebt
bis heute weiter. Die Sklaven von damals sind
noch immer die Sklaven von heute, auch wenn
offiziell nicht mehr von Sklaverei gesprochen
wird. Einst mussten die Afrikaner auf Farmen
dem "weissen Mann" den Boden bestellen, heute
(nachdem sich SUdafrika vom Agrarstaat zum In-
dustriestaat hochgearbeitet hat) graben sie un-
ter schwersten Bedingungen in weissen Gruben
nach Edelmetallen und Erzen und sind als sehr
schlecht bezahlte Arbeitskrafte Uberall einzuset-
zen, wo sich der Weisse grosse Gewinne einspielt.

Die Situation so betrachtet kann man sich fragen,
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was die schwarze BevOlkerung eigentlich dazu
treibt,sich derart ausbeuten zu lassen. Es ist
klar, dass dieses Verhalten nicht auf freiwilli-
ger Basis beruht. Durch ihre Politik der Home-
lands (Bantustans, Reservate) hat die sildafri-
kanische Regierung die schwarze BevOlkerung (7o%
der GesamtbevOlkerung) auf ein Mini-Gebiet ver-
drangt, das nur 13,7% der Gesamtflache SUdafri-
kas ausmacht. In diesen Reservaten (von denen
3o% des Bodens auch noch unnutzbar sind), kOnnen
die Lebensbedingungen der schwarzen BevOlkerung
nur miserabel sein. Die Millionen Afrikaner kOn-
nen auf so einem kleinen Landabschnitt unm6g-
lich genug fUr sich produzieren. So sieht sich
der Afrikaner, falls er nicht mit seiner Fa-
milie in einem Reservat verhungern will, ge-
zwungen,in "weissen" Gebieten nach Arbeit zu
suchen. Alsdann geschieht alles nach dem Motto:
Lass dich ausbeuten oder verrecke!

Mit dem Eintritt in weisses Hoheitsgebiet ver-
liert der Afrikaner alle seine Rechte. Er
wird Eigentum des Staates. Ihm wird ein Arbeits-
platz zugewiesen, er erhalt einen Pass,den er
bei Aufforderung vorzeigen muss, er darf das
Gebiet,in dem er arbeitet,auf keinen Fall ver-
lassen. Wird er nicht mehr gebraucht oder kann
er sich mit seiner rechtlosen Situation nicht
abfinden, schickt die staatliche Macht ihn wie-
der in sein Reservat zurUck. Dem Afrikaner wird
vom Stoat und der weissen Gesellschaft eine
Existenz nur als Arbeitskraft zugebilligt.Die
Afrikaner bilden in Fabriken und im Bauwesen
eine Armee billiger Arbeitskrafte, die sich der
sUdafrikanische Staat aus den Bantustans ver-
schafft, indem er diese total vernachlassigt
und gar nichts unternimmt,die Lebensbedingungen
in diesen Reservaten zu verbessern. Gute Lebens-
chancen in den Homelands wUrde afrikanische Frau-
en und Manner kaum in die Klauen weisser Abhangig-
keit und Ausbeutung treiben. Die Situation der
Bewohner in den Reservaten mag sehr kritisch
sein, aber das liegt ganz im Interesse der slid-
afrikanischen Regierung.

Um die Millionen afrikanischer Arbeiter (7o%
der Arbeitskrafte) in den weissen Gebieten un-
ter Kontrolle zu bringen, hat der Staat die
Apartheidgesetze im Laufe der Jahrzehnte immer
ausgedehnter, immer repressiver gestaltet. Heute
sind Umzug und Aufenthalt der Afrikaner genaue -
stens reguliert. Ihnen wird das Recht zur Teil-
nahme an fast jeder Art gewerkschaftlicher Or-
ganisation oder Aktivitat verweigert. Und so
heisst es in den Apartheidgesetzen:

- afrikanische Gewerkschaften sind von der ge-
setzlichen Anerkennung und den gesetzlichen
Rechten ausgeschlossen

- Streiks afrikanischer Arbeiter sind illegal
und werden entweder mit einer Geldstrafe oder
Gefangnis bis zu 3 Jahren bestraft

- Afrikanern ist die Mitgliedschaft in registrier-
ten Gewerkschaften verboten.

Die Angst vor juristischer Repression bei Miss-
achtung dieser Gesetze erklart, warum nur �,%
der afrikanischen Arbeiter gewerkschaftlich
organisiert sind.

Desweiteren wird den Afrikanern der Zugang zu
schulischer Bildung und beruflicher Ausbildung
vorenthalten. Afrikanische Kinder verlassen
meistens die Schule nach 4 Jahren, da sie mit-
verdienen mUssen. Die weissen Gewerkschaften
fUrchten die Konkurrenz schwarzer qualifizier-
ter Arbeiter. Daher tut der Staat fast nichts
fUr die berufliche Ausbildung der Afrikaner.

Die Afrikaner sind Wanderarbeiter ohne jedes
Recht. Sie haben kaum Chancen,sich hochzuar-
beiten. Als ungelernte Arbeiter verrichten
sie in ihrem eigenen Land Zwangsarbeit. Und
Zwangsarbeit ist billige Arbeit. Dank dieser
billigen Arbeit werden in Slidafrika die Weissen
immer reicher, die Afrikaner jedoch immer armer
und abhangiger.

Gast H.

Etre prisonniere
Johannesbourg

En Afrique du Sud, la situation d'une femme est
largement determinee par la couleur de sa peau.
Si cette couleur est noire, come la mienne, la
femme est réduite des sa naissance a la position
la plus inferieure de toutes, jusqu'a se voir re-
fuser le droit de vivre. Ceux de nos gens, qui

osent ouvrir la bouche pour protester, sont inti-
mides par des detentions, des bannissements, le
confinement chez soi, etc.

Toute attestation de doleances, faite même sans
protester, est un crime en Afrique du Sud. Comme
si le fait de nous arreter, de nous condamner et
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