
ment a situer au niveau des pays pauvres qui whetent
des armes: c 'est un probleme de l'humanite. Les
bombes qu'on construit chez nous tombent déjà LA-
bas, sous forme de famine. Pendant la meme minute
oil 30 enfants sont condamnes a mourir de faim ou
des consequences directes de la mal-nutrition, on de-
pense a l'echelle mondiale 1,4 millions de dollars
pour la construction d'armes, elles aussi destines
detruire la vie humaine.

Face A cette realite, ii y a des gens qui justifient cette
industrie de la guerre avec le nombre d'emplois
qu'elle cree. Cet argument est non seulement cyni-
que mais encore caduc: les deux millards de dollars
qui ont permis aux Etnts-Unis en 1985 de creer 35000
emplois dans l'industrie de l'armement auraient per-
mis la creation de 76000 emplois dans la contruction,
77000 dans les services de la sante, iiiaai dans re-
ducation ou meme 132111 dans les services publics
(21).

CONCLUSION
Ii nous semble evident, si on se refere au repere ethi-
que fondamental des Droits de l'Homme, qu'un ve-
ritable developpement doit tendre

epanouissement de 1'Homme et permeure aux po-
pulations les moins favorisees de vivre une existence
dans la dignite humaine. Un tel developpement n'est
realisable que sur une base de confiance en ses pro-
pres ressources et exige une modification des struc-
tures pour sortir de fawn active de la marginalisation.
On doit tenir compte de la qualite de la vie de l'en-
semble de la population, mais egalement des besoins
economiques, sociaux et ecologiques des generations
presentes et A venir. Un tel processus doit s'appuyer
sur l'individu et les groupements locaux, nationaux
et regionaux.

C'est pourquoi, nous pensons que le seul modele po-
tico-economique qui pourrait sortir les pays pauvres

de l'impasse actuelle, est le modele du "développe-
ment endogene et de desengagement selectir. Cette

conception du developpement consiste A encourager
les pays pauvres a compter sur leurs propres forces
(self-reliance) et A promouvoir une forme d'autono-
mie collective (collective self-reliance), ce qui pre-
suppose un "desengagement selectir des engrenages
du marche mondial. Dans ce modele, on vise un mar-
che interieur - et entre pays du sud d'une meme re-
gion - de biens de consommation de masse, bon
marche, satisfaisant en premier lieu les besoins es-
sentiels de la population locale. La production all-
mentaire cie base, pour le marche interne, a priorite
absolue sur la production destinee au marche mon-
dial (22). Ainsi on pourrait vairicre les . . doxes
scandaleux, comme celui du Bresil, 4e p cteur
agricole du monde, oil trois quarts de la population
souffrent de faim.

Nous pensons que ce modele est plus realiste et plus
efficace que celui du "Nouvel ordre Oconomique in-
ternational" qui n'est apres tout qu'une amelioration
illusoire des structures d'injustice établies par les
grandes puissances économiques de l'hemisphere
nord (23).

Est-ce illusoire de croire en un meilleur avenir pour
les "oublies de l'Histoire", les millions de pauvres et
d'affames sur cette planete? Esperons que la &rai-
son generale va bient6t perdre en puissance devant
ce defi sans precedent dans l'Histoire de l' humanite.

Andre Siebenaller

17) D'apres: SIPRI, Waffenexport und Krieg, Riistungsjahrbuch
4, Hamburg 1984, p. 227.
18) R. STRAHM, op. cit., p. 189.
19) Ibid., p. 17.
20) Cf. Norman MYERS (6d) GAIA, Der 6ko-atlas unserer Erde,
Frankfurt/Main, Fischer, 1985, p. 246
21) Cf. R. STRAHM, op. cit., p. 191.
22) Cf. R. STRAHM, op.cit., p. 196.
23) Pour la conclu sion, nous nous sonunes r6f6r6s a Walter E[GEL,
Entwicklung und Menschenrechte. Entwicklungszusanunenarbeit
im Horizont der Menschenrechte, in: Schweizerische National-
kommission Justitia et Pax (Hrg.).Gerechtigkeit und Frieden,
Ethische Studien zur Meinungsbildung III, Freiburg (CH), 1984,
pp. 190-217.

VORURTEILE (3)
In Notzeiten sucht der Notleidende Schuldige.
Dieser sozialpsychologische Mechanismus 1st so
alt wie die Menschheit. DaB dann jeweils Unschul-
dige zu Siindenbikken gestempelt werden und z.
T. mit ihrem Leben fur die Fehler von andern

Wen miissen, 1st nicht neu, enthebt uns aber
nicht der Verantwortung, entsprechende Vorur-
teile rechtzeitig zu erkennen und ihnen gegenzu-
steuern.

5- Nehmen die Auslander uns die Arbeitsplatze weg?
Als Ende 1929 die groBe Weltwirtschaftskrise aus- die Verantwortung ftir die Massenarbeitslosigkeit in
brach, konnte Hitler lachen. Seine HaBtiraden gegen die Schuhe geschoben. Und das war keineswegs nur
die Juden fanden endlich GehOr. Den Juden wurde in Deutschland so: auch in Frankreich, Belgien,
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GroBbritannien, Osterreich, Polen, Ungarn, Ruma-
nien, gab es rechtsextreme Bewegungen, die den
Juden, aber haufig auch "den" Auslandern, die
Schuld an der wirtschaftlichen Misere gaben.

Es darf also nicht verwundern, wenn angesichts der
Wirtschaftskrise seit Anfang der 1980er Jahre erneut
fremdenfeindliche Parolen, auch in Luxemburg, auf-
tauchen, die in der Forderung gipfeln, alle Auslander
nach Hause zu schicken und den Einheimischen die
frei werdenden Arbeitsplatze zu reservieren. Das
Pro m eines Le Pen in Frankreich durfte bekannt
sein, so • . ich es hier nicht zu wiederholen brauche.
1984 schrieb die FELES in Luxemburg: "Wann elo
Leit vu weidere Lamer, dci ennerwee si fir an d'E.G.
opgeholl ze gin, sech ouni Aarbecht an Aussiicht op
Aarbecht hei nidderloosse kennen (...), da kennt bei
Ris eng Sitnatioun op dem Aarbechtsmaart, dci mir
onmeiglech am Greff behalen. D'Zuel van de Leit
ouni Aarbecht geet rapid an d'Luucht, d'Schwaarz-
aarbecht (fir en illegalen Hongerloun) hellt nach mei
zou, et gi sozial Onroue mat alle Begleetemstann dci
een hei net all opziele kann."

Da die Arbeitslosigkeit in Luxemburg sich allerdings
in Grenzen halt, klingt these simplistische Forderung
wenig glaubhaft. Selbst bei der sog. "Nationalbewe-
gung" findet man das Argument daher nicht in direk-
ter Form. Es muB mit subtileren Vorurteilen gear-
beitet werden. "Wei kann ee sech nach doheem fille
bei esouvill frieme Gesiichter del een dacks onheifer-
lech mat "Parlez francais" opfuerderen, sech hinnen
unzepassen awer nemmen net emgedreit t.", heiBt es
in einem Flugblatt der genannten Vereinigung. "On

peut entrer ici au Luxembourg clans n'importe quel
magasin ou restaurant, la seule chose qu'on vous de-
mande est toujours 'Parlez-vous francais?' (...) A
quand les infirmitres parlant japonais ou les ser-
veuses souaheli?" fragte im Mai 1988 in der Zeit-
schrift der Jungdemokraten "Demo 80" ein an-
onymer GuWe.

Sicher ist es fur viele Luxemburger unangenehm, in
vielen Geschaften . zosisch reden zu miissen. Ent-
gegen einer in intellektuellen isen verbreiteten
Meinung sprechen die meisten Luxemburger n1m-
lich trotz 10jahrigen Unterrichts keineswegs prob-
lemlos FranzOsisch wie Deutsch oder Luxembur-
gisch. • sie also auf das Vorurteil hereinfallen, daB
ihre Versthndigungsschwierigkeiten auf die Pr1senz
der zahlreichen Auslander zuriickzufiihren sind und

sich ihre Kaufgewohnheiten erleichtem lieBen
durch die Ausweisung der Auslander zugunsten von
Luxemburger Arbeitsuchenden, kann man ver-
stehen. • h volkswirtschaftlich gesehen ist die
Gleichung unhaltbar, die "Losung" ein TrugschluB.

Luxemburg braucht namlich die auslandischen Ar-
beitskrafte. Fur Wirtschaftszweige wie die Baubran-
che ist das gewuBt, und es heiBt mit einem Hauch von
schlechtem Gewissen in der Stimme, der Luxembur-
ger wolle keine schmutzigen Arbeiten mehr leisten.
Doch in der Wirtschaft sind andere als moralische
Erklarungsmuster strukturbestimmend.

Eine erste Ursache liegt sicher im demo shischen
Bereich. 1981 arbeiteten in Luxemburg 81,3% aller
hier wohnenden Manner (78,9% der Luxemburger)Robert Soisson
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und 40,4% aller Frauen (47,2% der Luxemburgerin-
nen). Nur in der unrealistischen Hypothese,
90,7% aller Luxemburger Manner und Frauen gear-
beitet hatten, ware es moglich gewesen, auf Einwan-
derer und Grenzganger zu verzichten. Zwischen
1960 und 1980 verse-wanden in Luxemburg 24500
Arbeitspr	 (13 0 f in der . dwirtschaft, 11500 in
der Industrie); im selben Zeitraum wurden 52100
neue Arbeitsplatze geschaffen (15200 in der Indu-
strie, 36900 im Dienstleistungssektor). Die aktive
BevOlkerung luxemburgischer Nationalitat nahm
gleichzeitig urn 3 , II Einheiten ab. Es muBten also
Auslander gefunden werden, urn die anslehende Ar-
belt zu leisten und so die Luxemburger Wirtschaft a.
Laufen zu halten.

Doch auch diese demographisehe Urs- -he ist nicht
die einzige Erklsiing. Paul -- (iltgen hat nachge-
wiesen, • . die massive Prasenz von Auslandem in
bestimmten Wi haftssektoren nicht auf die Be- .
quemlichkeit der Lux burger zurtickzuftihren ist,
sondern handfeste w haftliche Ursachen hat (1).
Tei I t man die Masse der Lohnempfanger in 10 gleich-
groBe Gruppen (Dezile), faBt die unterste Gruppe,
mit den ni s 'gsten Ltihnen, 52,8% Portugiesen. Es
besteht auch eine klare negative Korrelation zwi-
schen der HOhe der Investitionen und der Anzahl der
beschaftigten Portugiesen in einem Betrieb. In Indu-
striebetrieben, in denen zwischen 1970 und 1980
weniger als 600.0(X) Franken pro Lohnempfanger in-
vestiert wurden, arbeiten 37,3% Portugi n; in sol-
chen, die mehr als 1 Mio. Franken pro Arbeitsplatz
investiert haben, sind nur 12,3% Portugiesen be-
schaftigt. Genauso fallt die portugiesische Prasenz
mit steigender Produktivitat der Betriebe. Portu-
giesen sind daher auch desto seltener anzutreffen, je
mehr der Betrieb exportorientiert ist: in Bs 'eben,
die bis zu 20% ihrer Produktion ausfiihren, gibt es
41,4% Portugiesen gegentiber 9% in jenen Unter-
nehmen, die mel-- als • 0 ' ihres Umsatzes aus dem
Exportgeschaft ziehen.

In andem Worten: Die Portugiesen arbeiten vor-
nehmlich zu Ni - gstlOhnen und in Betrieben mit
geringer Produktivitat und veralteter Infras • tur.
Noch anders ausg "ckt Die Einstellung von por-
tugiesischen Arbeitem zu ni • 'gen Lohn • - gun-
gen erlaubt einer Reihe von Luxemburger Betrieben,
Investitionen zu sparen und trotzdem noch auf dem
Binnenmarkt gegentiber dem auslandischen Angebot
konkurrenzfahig zu sein. Sie ermOglicht gleichzeitig
den Aufstieg der Luxemburger Arbeitnehmer in
Branchen mit gfinstigeren Arbeits • gungen.

Wiirde man alle auslandischen Arbeitnehmer ent-
lassen, wie dies von bestimmten Kreisen suggeriert
wird, wiirde dies ganz einfach den Zusammenbruch
ganzer Wirtschaftszweige und damit den Bankrott
der Luxemburger Wirtschaft bedeuten. An Stelle des
erhofften Mehrangebots an offenen Arbeitsplatzen
ftir die Luxemburger Arbeitslosen wurden auch die
Luxemburger Arbeitnehmer ihre Stelle verlieren.
Weltwirtschaftlich gesehen ware dies allerdings die
einzige Moglichkeit, die Wanderbewegungen der
Arbeitskrafte abzubauen und eine "schokelasfaar-
weg Gesellschaft" in Luxemburg zu verhindern, wie

die "Nationalbewegung" in ihren Flugblattern ver-
langt: das Kapital Wilke dort investiert werden, wo
ein •- itskrafteitberschuB besteht, und das ist lang-
fristig nicht in Luxemburg der Fall. Falls das wirk-
lich der Wunsch dieser Nationalisten ist, sollen sie es
offen sager'.

Die Einstellung von
portugiesischen Arbeitern rr.
niedrigen Lohnbedingungen

erlaubt einer Reihe von
Luxemburger Betrieben,

Investitionen zu sparen und
konkurrenzfAhig zu sein.

Im tibrigen werden die Austander von der Wirt-
schaftd,-..d.se stets Witter getroffe als die. Lux-
emburger. Ic wurden salon wahrend des 1. Welt-
kriegs und in den 1930er Jahren als erste entlassen
(2) und auch heute erlaubt ihre frazeitige Rtickwan-
derung ins Heimatland, die Arbeitslosenstatistiken
bei uns recht	 zu halten.

Die Schliisselrolle der Auslander in der Luxembur-
ger W shaft ist auch keineswegs auf die Baubran-
che beschrankt. Bei der Volkszahlung von 1981
waren die Auslander iibenrep - ntiert (bei genau
30% der aktiven Bevolkerung und 32% der
Lohnempfanger) mit 42% bei den Fiihrungskraften
aller W	 haftssektoren zur_ unen, mit 45% bei
alien Arbeitern, mit 48% bei alien . gem, mit
59% bei den Hau . gestellten, mit 62 beim Per-
sonal des Gastgewerbes, mit 76% bei n Reschaf-
tigten der Reinigungsbetriebe, mit 82% bei den
Ftihrungskraften der Gummi- und Plas • dustrie,
mit 84% bei den Beschaftigten der Baubranche (3).
Im Juni 1988 gab es in den Banken und Kreditin-
stituten 61% Auslander bei den Fiihrung 	 ten der
Banken und Kreditinstitute, 37% Auslander bei den
B.	 . gestellten (4).

In diesen letzten . len sind auch die Grenzganger
enthalten. 1981 gab es deren insgesamt 13400 im
Lande. Gerade sie, die hier iten, ohne hier zu
wohnen, integrieren sich naturgem46 am schlech-
testen in die Luxemburger Gesellschaft Sie sind es,
die am haufigsten den Luxemburger Kaufer auffor-
dern, franzOsisch zu reden, und nicht die jungen Por-
tugies(inn)en, die !angst in der Schule luxemburgisch
gelernt haben und sich in der neuen Sprache meistens
recht gut auszudrticken verstehen. An diesem Beis-
piel zeigt sich ganz besonders . s, wie ein Vorurteil
Unschuldige trifft.

m.p.

(1) Paul Wiltgen, Les effets 6zonomiques de l'immigration au
Luxembourg. Le cas des Portugais, in: Letzebuerg de Letzebuer-
ger? Le Luxembourg face I l'immigration, 6d. par l'ASTI, Lux-
embourg, Editions Guy Binsfeld, s.d. (1985), p. 91-113.
(2) Gilbert Trausch, L'immigration italienne au Luxembourg des
origines (1890) I la grande crise de 1929, in: Helnecht 33 (1981),
p. 443-471.
(3) Michel Pauly, L'immigration dans la longue dur6e. Esquisse
introductive, in: Letzebuerg de Letzebuerger?, op. cit., p. 8.
(4) Bulletin trimestriel de l'Institut Monetaire Luxembourgeois,
juillet 1988.
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