;§-~Quand on 1it les articles sur la structuration et
~]¥f~l‘organ1sation des institutions et des foyers, on

~ pourrait avoir 1'impression que tout se développe -
~pour le bien. Certes, i1y a eu beaucoup de change- ;
. ments et d'améliorations dans le secteur des maisons

’ ;,d'enfants, mais il reste encore beaucoup & faire ‘

“Ion ex1ste presque pas de foyers qui aceepte des
. délinquants ou les jeunes qui montrent des difficul-
. t8s caractérielles plus prononcées. Ces jeunes sont
-~ bousculés de groupe en groupe et de foyer en foyer,

et faute de’ m1eux ils sont placés & Dreiborn, insti-

~ _tution qui n'a pas tellement bonne réputat1on pour
_ faire une &ducation adéquate.

;p,'Une grande partie du personnel dans d1fférents foyers;‘
~“-.n'a pas.de formation pédagogique: Le: personne1 engage .
© ians des foyers conventionnés, doit avoir comme forr
mation minimum e CAP- (Certificat d' apt1tude profes- .

. sionnelle). I travaille pendant une année & plein

. ‘temps au foyer et puis il doit commencer sa format1on,‘~ “EW,'

e moniteur ou d'aducateur. Ces formations varient
~ entre 2 et 4 ans. Pendant ce temps-1a ce personne]
l,travallle pour un salaxre ‘ridicul.

. Dans certains foyers les a1des-mon1teurs ou a1des-‘

‘~;mon1tr1ces doivent prendre leur jour de repos par se- T

maine pour suivre 1a formation d 1'institut pédago-

~_gique. Les mauvaises conditions du personnel éducatif : .
o Jaueinature11ement dans la qua]1té du travail fourni.

11 n'a pas de statut propre, ni employé privé, ni
. fonctionnaire de 1'Ctat,c.&.d. il a les désavantages

 des deux catégories. Quand le personnel doit travail-

~ler en moyenne 50-60 h/semaine (off1c1e]1ement seu=:
' Tement 40—46h/sema1ne, ‘car les nuits et certaines
_heures pendant la Journée, ot 1'éducateur doit étre

. &ducatif laisse souvent a désirer.

nes & difficultés sont parfois &cartés et isolés du
groupe. Dans certains foyers, le personnel éducatif
doit faire le ménage (cuisine, nettoyage, repassage
sy etialors 11 ne reste plus beaucoup de temps pour..
.. s'oceuper des Jeunes

Dans: certains foyers, 1e persanne1 1utte pour une amé~
lioration des conditions de travail. Des négociations

;te]lement pressées pour prendre des dec1s1ons.,

Dans certa1ns foyers on se soucie sér1eusement de
1'aven1r des jeunes, de leur &ducation, de leurs be-
soins matériaux et aussi pour ‘engager du personnel.
SUpplémentalre ou spec1a11se, mais les subvent1ons
de 1'Etat ne le permettent pas.

Un‘pet1t example pour montrer 1! 1ntéret et Te. sér1eux

Le personnel pose pro‘bleme

des autorités ,
‘»a11mentat1on t.énerg1e pour. 1'année 1980 a gté d1mﬁu :

~ présent, ne sont pas comptées ent1érement» le. trava11';-'

~ Souvent on ne fait que de la surve111ance, les jeu- i i

pour un contrat collectif sont en cours déja depuis
. une année. Mais les autorités responsab]es ne sont pas

L4 =

ur 1es ma1sons d'enfants Le budg et

ce]u1 de 1979 e

pport &

;Chaque année i1 y a une grande rotation du personne]

dans les‘fbyers Cette rotation est compréhensible

‘ vu les conditions, mais pour 1' enfant, chaque chan-

e personnel pose des problemes Parfois les -
ivent s'habituer & 3 nouveaux agents édu-

”cat1fs}par annee.‘A1ns1 i1 leur est parfois impossi~
. ble de nouer les relations affectives dont ils ont -
-besoin. C'est une situation difficile pour les jeu-

nes et les agents éducatifs. Un travail de longue

“haleine sﬁqdemande pour. creer un cl1mat de protec~~f~'

t1on etfd iconf1ance
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Un autre probTéme qui se pose est le fait qu i grand'f;ﬂrf

“nombre’:de moniteurs et &ducateurs d1plomes ont ten-

“ dance a aller travailler dans Tes classes HMC (han-
fd1capes mentaux- cerébraux) ou dans des foyers de
jour. L3 ils.ont une semaine de travail entre 30-40

~heures- et souvent les vacances scolaires.

Les foyers et institutions doivent se contenter d'en-

~gager des gens‘sans,formatxonb(qUJ ne sont pas d' of-

,_fer1eurs aux d1plomés)

11y adonc beaucoup de facteurs qu1 jouent dans 12 éfiw

ducation des Jeunes au foyer. 11 n'existe pas de

= ;statmst1ques sur les échecs, ma1s Jje suis convalnCUe‘*j
Sogqutil-yena beaucoup et ce n'est pas seulement la

faute aux jeunes, mais aux autorités, & 1'organisa- .

- tion des 1n§tjt1tjqn§ et au personnel. Sdul



